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L e  c o u p e re t  d u  s é g u r  e s t  t o m b é ,  
d é b u t  j u i l l e t .  B e a u c o u p  
d ’a ge nt . e . s  s e  s e nte nt  l é s é . e . s  d u  

fa i t  d e  n e  p a s  avo i r  b é n éf i c i é  d e  c e tte  
p r i m e .  E t  l e s  ex p l i cat i o n s  d o n n é e s  p a r  
l a  d i re c t i o n ,  n e  c o nva i n q u e n t  p a s .  
C e l l e ­c i  a  s o u m i s  u n e  l i s te  d e s  m é t i e rs  
p o u r  l e s q u e l s  e l l e  s o u h a i ta i t  l a  p r i m e .  
L e s  m e m b re s  d u  C o n s e i l  d ’A d m i n i st ra ­
t i o n  ( C A )  o n t  re t o q u é  c e t t e  l i s t e  à  l a  
b a i s s e .  N o u s ,  à  S U D  S a n té  S o c i a u x ,  
n o u s  n ’é t i o n s  d é j à  p a s  fo rc é m e nt  d ’a c ­
c o rd  av e c  c e t t e  l i s t e  d e  d é p a r t  q u e  
p ro p o s a i t  l a  d i re c t i o n .  A u  s e i n  m ê m e  
d u  C A ,  l e s  vo i x  s e m b l a i e nt  d é j à  d i s c o r ­
d a nte s .  C e l a  p e u t  l a i s s e r  p ré s a ge r  u n e  
r e n t r é e  d e  s e p te m b r e  2 0 2 2  a s s e z  
c h a u d e ,  p o u r  re s t e r  d a n s  u n  l ex i q u e  
c l i m a t o l o g i q u e ,  t rè s  à  l a  m o d e  e n  c e  
m o m e nt .  
D e s  p a n s  d e  te r r i to i re s  e nt i e rs  e n co re  
jamais  touchés  par  des  incend ies  de  fo ­
rêt s ,  o nt  s u b i  u n e  s é c h e re s s e  ex t rê m e  
et  sont  par t i s  en  fumée ,  en  France ,  ce t  
é t é .  D e s  re c o rd s  d e  t e m p é ra t u re s .  
Pe u t­ê t re  q u e  c e l a  p ré s a g e  é ga l e m e nt  
l ’ e nf l a m m e m e nt  d e  n o u ve a u x  p a n s  e n ­
t i e rs  d e  l a  s o c i é té ,  a l i m e n t é  p a r  u n e  
i n f l a t i o n  h i s to r i q u e ,  u n  m a n q u e  à  ga ­
g n e r  s a n s  p ré c é d e nt  p o u r  l e s  m é n a ge s ,  
des  ret ra i tes  e t  des  dro i ts  au  chômage  
à  l a  b a i s s e ,  u n e  re n t ré e  e n  p é n u r i e  
d ’e a u  e t  d e  p ro fe s s e u rs …  e n  j a c h è r e  
d e  c l a s s e s  s c o l a i r e s  e t  s o c i a l e s .  S e p ­
t e m b re  s ’a n n o n c e  e n c o re  u n  m o i s  
c h a u d  !  
D e s  d i za i n e s  d e  s a l a r i é . e . s  t o q u e n t  
a u x  p o r t e s  d e s  sy n d i c a t s  d é j à  d e p u i s  
p l u s i e u rs  m o i s ,  s u i te  à  c e  c o u p e ret  d u  
s é g u r .  L a  t e n s i o n  m o n t e .  C e l a  
b o u i l l o n n e .  L e s  sy n d i c a t s  t e n t e n t  d e  
cadrer.  Les  sa lar ié .e .s  sont  d ’a i l leurs  en  
d e m a n d e ,  ca r  co m m e nt  ré a g i r  à  u n  te l  
s e n t i m e n t  d ’ i n j u st i c e  e t  c o m m e n t  c a ­
n a l i s e r  l a  c o l è re  ?   
P l u s i e u rs  p o s s i b i l i té s  s o nt  e nv i s a gé e s ,  
d e s  p l u s  s o f t s  a u  p l u s  r u d e s .  To u t  d é ­
p e n d ra  a u s s i  d u  d i a l o g u e  s o c i a l  q u ’ i l  y  
a u ra  o u  p a s  e nt re  s a l a r i é . e . s ,  d i re c t i o n  
e t  t u te l l e s ,  j u s q u ’a u  g o u ve r n e m e nt .  
N o t re  s e c t i o n  S U D  S a n té  S o c i a u x  re ­
v i e n d ra  v e rs  v o u s  c o u ra n t  s e p t e m b re  
p o u r  p ro p o s e r  d e s  m o b i l i s at i o n s .  Pe u t­

ê t re  s e  fe ro n t  e l l e s  e n  i n t e rsy n d i c a l e  
ave c  l e s  s e c t i o n s  d e s  d i f fé re nt s  sy n d i ­
cats  du  Samusoc ia l  de  Par i s  (CGT,  CFDT,  
CNT  et  SUD) ,  ou  peut­être  en  ordre  d i s ­
p e rs é .  N o u s  v e r ro n s .  M a i s  n o u s  p e n ­
s o n s  q u e  l ’ i n te rsy n d i c a l e  e s t  
p r é fé ra b l e ,  a u  s e i n  m ê m e  d e s  e n t re ­
p r i s e s  e t  é ta b l i s s e m e n t s ,  b i e n  q u e  c e  
n e  s o i t  p a s  u n e  o b l i gat i o n ,  c h a q u e  sy n ­
d i cat  aya nt  l e  d ro i t  d e  vo u l o i r  a u s s i  s e  
d é m a rq u e r,  n o ta m m e n t  e n  p é r i o d e  
p ré ­é l e c to ra l e .  
S U D  S a n té  S o c i a u x  e s t  p o u r  u n  s é g u r  
é te n d u  à  t o u st e s .  M a i s  l e s  1 8 3  e u ro s  
d e  c e t t e  p r i m e  s o n t  l o i n  d e  ra t t ra p e r  
n o t re  p e r te  d e  p o u v o i r  d ’a c h a t  d ’a u  
m o i n s  4 0 0  e u ro s  s u r  2 0  a n s ,  d u  fa i t  d u  
gè l e  d u  p o i n t  d ’ i n d i c e  i m p o s é  n o ta m ­
m e nt  d u ra nt  d e s  a n n é e s .  N o u s  reve n d i ­
quons  auss i  un  SMIC  min imum de  1700  
e u ro s .  
D e s  re v e n d i c a t i o n s  p o n c t u e l l e s  s u r  l e  
s é g u r,  n e  p e u v e n t  s e  d é ta c h e r  d e  n o s  
reve n d i cat i o n s  p l u s  g l o b a l e s ,  q u i  s o nt  
d e s  h a u s s e s  c o n s é q u e nte s  d e  s a l a i re ,  
p l u s  d e  d ro i t s  p o u r  l e s  
t rava i l l e u s e s . e u rs ,  c h ô m e u s e s . e u rs ,  
ret ra i te . é . s …  e n f i n ,  p l u s  d e  j u st i c e  s o ­
c i a l e  !  E t  n o u s  n e  n o u s  l a i s s o n s  p a s  
b e r n e r  p a r  l e s  d i s co u rs  d ’a u sté r i té  à  l a  
s a u c e  «  g u e r r e  R u s s o ­ U k ra i n i e n n e  » .  
Les  grandes  mul t inat iona les  cont inuent  
à  s e  re m p l i r  l e s  p o c h e s .   
D e p u i s  l e s  atte ntat s  d e  2 0 1 5  et  2 0 1 6 ,  
l a  C o v i d 1 9 ,  l a  c r i s e  e t  r é c h a u f fe m e n t  
c l i m a t i q u e ,  e t  e n f i n  l a  g u e r r e  R u s s o ­
U k ra i n i e n n e ,  o n  n e  c e s s e  d e  p e rd r e  
d e s  l i b e r té s  e t  l a  p r é c a r i té  n e  c e s s e  
d ’a u g m e nte r .  
E t  co m m e  d i s a i t  S i m o n e  d e  B e a u vo i r  :  
" N ' o u b l i e z  j a m a i s  q u ' i l  s u f f i r a  d ' u n e  
c r i s e  p o l i t i q u e ,  é c o n o m i q u e  o u  r e l i ‐
g i e u s e  p o u r  q u e  l e s  d r o i t s  d e s  fe m m e s  
s o i e nt  r e m i s  e n  q u e st i o n .  C e s  d r o i t s  n e  
s o nt  j a m a i s  a cq u i s .  Vo u s  d ev r ez  r e ste r  
v i g i l a nte s  v o t r e  v i e  d u r a nt . "   
L a  C o v i d 1 9  l a  d é m o nt ré  :  l e s  v i o l e n c e s  
d o m e s t i q u e s  o n t  a u g m e n t é  av e c  l e s  
c o n f i n e m e nt s ,  a i n s i  q u e  l e s  v i o l e n c e s  
fa m i l i a l e s  e n  g é n é ra l e  ( m a l t ra i ta n c e  
i n fa nt i l e ) .  D e s  p ays  s o i ­d i s a nt  ava n c é s ,  
comme les  Etats ­Unis ,  vo ient  des  dro i ts  
modernes  comme ceux  pour  l ’ Inter ven ­
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t i o n  Vo l o n t a i r e  d e  G ro s s e s s e ,  s u p p r i ­
m é s  o u  re m i s  e n  q u e st i o n .  L e s  ex ­
t rêmes  droi tes  cont inuent  à  progresser  
d a n s  t o u t e  l ’ E u ro p e .  E t  l e s  é l e c t i o n s  
prés ident ie l les  en  France  en  ont  é té  le  
re f l e t  l e  p l u s  l i m p i d e ,  o u  e n c o re  l a  
p o u s s é e  fa s c i s a nte  e n  I ta l i e .  
P ro f i t o n s  d e  c e  m o i s  d e  s e p te m b r e  
2 0 2 2  q u i  v i e nt ,  p o u r  s o r t i r  d e  n o s  ca r­
c a n s ,  d o d o ­m é t ro ­b o u l o t  ;  a l l o n s  à  l a  
re n c o nt re  d e  n o s  co l l è g u e s ,  d u  S a m u ­
s o c i a l  d e  Pa r i s ,  m a i s  a u s s i  d e s  a u t re s  
s t r u c t u re s  d u  s e c t e u r  c o m m e  l e  G I P  
H a b i tat ,  C i té s  C a r i ta s ,  E m m a ü s ,  C ro i x  
Ro u ge ,  A u ro re ,  A r m é e  d u  s a l u t ,  C o a l ­
l i a …  n o s  p a r te n a i re s  co m m e  l ’A P H P ,  l a  
V i l l e  d e  Pa r i s .  S o r to n s  d a n s  l e s  r u e s  e t  
é c h a n ge o n s  s u r  c e  q u e  n o u s  v i vo n s  e t  
s u b i s s o n s .  Fa i s o n s  v i v re  l a  d é m o c rat i e  
ré e l l e  !  
 
 
 
 
 
 
L e  m o i s  d ’a o û t  a  é té  u n  m o i s  à  ré g i m e  
ré d u i t  p o u r  n o t re  s e c t i o n  sy n d i c a l e  
S U D  S a n té  S o c i a u x  d u  S a m u s o c i a l  d e  
Par i s .  En  effet ,  des  membres  du  bureau  
é ta n t  e n  c o n g é ,  l e s  p e r m a n e n c e s  o n t  
é t é  t e n u e s  d e  m a n i è re  m o i n d re .  M a i s  
n o u s  s o m m e s  re s t é . e . s  à  l ’ é c o u te  e t  
d i s p o n i b l e s ,  p o u r  l e s  co u p s  d u rs  e t  l e s  
u rg e n c e s .  M a l g ré  l ’é t é ,  n o u s  av o n s  
c o n t i n u é  à  s u i v re  q u e l q u e s  d o s s i e rs ,  
n o ta m m e nt  co n c e r n a nt  d e s  s a l a r i é . e . s  
e n  s i t u a t i o n  d e  h a n d i c a p  a u  t rava i l ,  
p o u r  q u i  l a  re p r i s e  s e  fa i t  t rè s  l a b o ­
r i e u s e m e nt .  
L e  S a m u s o c i a l  d e  Pa r i s  n ’e s t  p a s  e n ­
co re  à  l a  h a u te u r  p o u r  i nté g re r  l e s  s a ­
l a r i é . e . s  d a n s  d e  t e l l e s  s i t u a t i o n s .  I l  
d o i t  e n c o re  s ’a m é l i o re r .  N o u s  n o u s  fé ­
l i c i t o n s  n é a n m o i n s  d e  l ’a r r i v é e  d e  l a  
n o u ve l l e  a s s i s ta nte  d e s  re s s o u rc e s  h u ­
m a i n e s  q u i  p re n d  l e  re l a i s  s u r  d e s  d o s ­
s i e rs  s u i v i s  p a r  l ’a n c i e n  c h a rg é  d e  
p ré ve nt i o n ,  p a r t i  d e p u i s .  
D e s  q u e st i o n s  i m p o r ta n t e s  d o n c ,  
c o n c e r n a n t  l ’ i n t é g ra t i o n  d e  c e s  s a l a ­
r i é . e . s  q u i  p e u v e n t  c ra i n d re  l ’ exc l u ­
s i o n ,  l a  st i g m at i s at i o n  d u  fa i t  d e  l e u r  
h a n d i c a p .  L e s  c o l l è g u e s  n e  c o m p re n ­
n e n t  p a s  t o u j o u rs  e t  p e u v e n t  p a r fo i s  
p e rc e v o i r  u n  a m é n a g e m e n t  d e  p o s te  
d û  à  u n  h a n d i ca p ,  co m m e  u n  p r i v i l è ge .  
C ’e st  ex t rê m e m e nt  p e s a nt  p o u r  l a  p e r­
s o n n e  co n c e r n é e .  Et  l a  h i é ra rc h i e  s e m ­
b l e  q u e l q u e  p e u  d é s a r m é e ,  p r i s e  e n  
é ta u  e n t re  d e s  c o l l è g u e s  q u i  n e  c o m ­
p re n n e nt  p a s  l ’a m é n a ge m e nt  d e  p o ste ,  
e t  l a  p e rs o n n e  e n  s i t u a t i o n  d e  h a n d i ­
cap qu i  expose  se  s i tuat ion  st igmat isée  
e t  exc l u e .  L’e m p l o ye u r. e  d o i t  fa i re  

l ’é q u i l i b r i s te ,  e nt re  a s s u re r  l a  s é c u r i té  
e t  l a  s a n té  d e  t o u s  s e s  s a l a r i é . e . s  e t  
n o ta m m e n t  d e  c e l l e u x  re c o n n u . e . s  e n  
s i t u at i o n  d e  h a n d i ca p  a u  t rava i l ,  e t  l a  
p r é s e r va t i o n  d e  l ’ i n t i m i té ,  l a  d i s c r é ­
t ion  e t  l a  conf ident ia l i té .  I l  faut  cer tes  
q u ’u n e  e n t re p r i s e  s e n s i b i l i s e  s u r  l e  
h a n d i ca p  a u  t rava i l  p o u r  q u e  c e tte  p o ­
p u l a t i o n  p u i s s e  t rava i l l e r  d a n s  d e  
b o n n e s  co n d i t i o n s ,  a c c e p té e  s a n s  p ro ­
b l è m e s  p a r  l e s  é q u i p e s ,  m a i s  a u  m ê m e  
te m p s ,  i l  e s t  h o rs  d e  q u e st i o n  d ’ex p o ­
s e r  e n  p u b l i c  l a  s i t u at i o n  d e  h a n d i ca p  
d u / d e  l a  s a l a r i é . e .   
C o m m e n t  fa i re  c o m p re n d re  à  u n e  
é q u i p e  c e  q u ’e s t  u n  p o st e  a m é n a g é  
p o u r  u n . e  s a l a r i é . e  re co n n u . e  e n  s i t u a ­
t i o n  d e  h a n d i c a p ,  s a n s  p o u r  a u ta n t  
l a / l e  s t i g m at i s e r  ?  C o m m e nt  ex p l i q u e r  
q u ’ i l  n e  s ’a g i t  p a s  d e  p r i v i l è g e ,  m a i s  
s a n s  p o u r  a u ta n t  d é s i g n e r  t e l  o u  t e l  
c o l l è g u e  c o n c e r n é . e  p a r  u n e  t e l l e  s i ­
t u a t i o n  ?  U n  h a n d i c a p  n e  s e  p e rç o i t  
p a s  fo rc é m e nt  d a n s  u n e  é q u i p e .  N é a n ­
m o i n s ,  q u a n d  d e s  c o l l è g u e s  o n t  u n  
a m é n a g e m e n t  p a r t i c u l i e r  d u  p o st e ,  l a  
b i e n s é a n c e  v o u d ra i t  q u ’o n  re s t e  p r u ­
d e n t ,  ava n t  d e  j u g e r  à  l a  h â t e  q u ’ i l  
s ’a g i t  d e  fav o r i t i s m e ,  d e  p r i v i l è g e ,  
d ’ i n c o m p éte n c e  o u  d e  p a re s s e  e t  m a l ­
h o n n êteté  d e  s a  p a r t .  N o u s  n e  s o m m e s  
p a s  d a n s  u n e  co u rs  d ’é co l e .  
Ce  contexte  décourage  des  sa lar ié .e . s  à  
d e m a n d e r  l a  r e c o n n a i s s a n c e  d e  q u a ­
l i té  d e  t rava i l l e u s e . e u r  h a n d i ca p é . e  à  
l a  M a i s o n  D é p a r t e m e n ta l e  p o u r  l e s  
Pe rs o n n e s  H a n d i c a p é e s  ( M D P H ) ,  a l o rs  
q u ’ i e l s  e n  re m p l i s s e n t  l e s  c r i t è re s ,  e t  
p a s s e n t  a i n s i  à  c ô t é  d ’a c c o m p a g n e ­
m e n t s  e t  d ’a j u s t e m e n t s  a u xq u e l s  i e l s  
o n t  d ro i t ,  p o u va n t  l e s  a i d e r  à  ê t re  
m a i nte n u . e . s  d a n s  l ’e m p l o i ,  à  é vo l u e r  
m a l g ré  t o u t  e t  à  s e  fo r m e r .  D ’a u t re s  
o nt  d é j à  c e  stat u t  m a i s  n ’o s e nt  p a s  e n  
i n fo r m e r  l e u r  e m p l o ye u r. e  j u s t e m e n t  
p a r  c ra i n t e  d ’ê t re  s t i g m a t i s é . e . s ,  
exc l u . e . s  e t  d é fav o r i s é . e . s .  C e  s u j e t  
d e v ra  ê t re  t ra i t é  d a n s  l e  c a d re  d e s  
C H S C T .  
 
L e  S a m u s o c i a l  d e  Pa r i s ,  q u i  i n c l u  l e  
t e r m e  s o c i a l ,  a  d o n c  u n e  p l a c e  t o u t e  
p a r t i c u l i è re  à  p re n d re  e n  m at i è re  d ’ i n ­
t é g ra t i o n  d e  t rava i l l e u s e s . e u rs  re ­
co n n u . e . s  e n  s i t u at i o n  d e  h a n d i ca p .  I l  
p o u r ra i t  m ê m e  ê t re  fe r  d e  l a n c e  d a n s  
l e  s e c t e u r  e t  u n  m o d è l e  d ’ i n t é g ra t i o n  
d e  c e tte  p o p u l at i o n ,  d a n s  l e  m o n d e  d e  
l ’e n t re p r i s e  e n  g é n é ra l .  M a i s  n o u s  
s o m m e s  e n co re  l o i n  d u  co m p te .
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PERMANENCES SYNDICALES SOUS LE SIGNE 
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